Politica Corporativa de Siguranta si Sanatate

Politica:

Sonae Sierra se angajeazd sa isi ducd activitatilein asa fel incat riscurile cdtre personal sau
activele sale sd fie minimalizate, si pentru arealiza niveluri excelente de responsabilitate
sociald sigurantd sisdanatate.

Principii:
* Prevenireariscurilor este o responsabilitate manageriald, iar responsabilitatea
managementului siguranteisiasdndtdtii apartine intregii organizatii;

* Oameniisunt ceimaide pret, integritatea fizica, intelectuald si psihologica trebuie tinuta
n sigurantd cu orice pret;

* Sdrespecte sisdurmeze legile siguranteisia sandtatii, siregulile aplicabile pentru
operatiunile sale, infrastructurile, activitdtile, produsele siserviciile, avandin vedere
standardele nationale siinternationale;

» Sdidentifice, sd corecteze sisa prevind riscurile potentialein toate fazele afacerilor, de la
planificare pana la faza operationalg;

» Sdpracticetmbunatdtirea continud a atitudinilor, practicilor sia operatiunilor prin
trecereainrevistain mod periodic a Sistemului de Management a Sigurantei si Sandtatii,
folosind controalele ca siunealta pentru acestea;

« Sdpromoveze traininguride sandtate printre toti angajatii, cu scopul de constientiza
asupraresponsabilitatilor lor, permitandu-le sa dobandeascd cunostinte adecvate pentru
acontrola siaminimalizariscurilein timpul desfasurdrii activitatii lor.
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